
Das Ausbildungs-Portfolio ist ein unterstützendes Online-Tool zur Lernreflexion im Ausbildungsprozess. 
Es ermöglicht einen Überblick über berufliche Aufgabenbereiche und die Nutzung eines digitalen Berichts-
hefts. Das Ausbildungs-Portfolio ist ein Teil (Lernbaustein) der Kompetenzwerkstatt. Das Gesamt-Konzept 
Kompetenzwerkstatt unterstützt betriebliches Ausbildungspersonal dabei, die Aus- und Weiterbildung 
arbeitsprozessorientiert und kompetenzfördernd zu planen, durchzuführen und zu überprüfen. Ein wesent-
licher Ansatz des Konzeptes ist dabei die Dokumentation, die Transparenz und die Reflexion des Gelernten. 

Funktionen

  Kostenlose, einfach zu bedienende Online- 
Anwendung zur Reflexion von formell und  
informell Gelerntem 

  Erstellung eines digitalen Ausbildungsnachweises 
(Berichtsheftes)

  Überblick über den eigenen Beruf und berufliche 
Aufgaben bereiche

  Flexible Einsatzmöglichkeiten in der Aus- und  
Weiterbildung

  Dauerhafter Online-Zugriff auf alle Inhalte des 
Ausbildungs-Portfolios

Vorteile der Nutzung 

  Dokumentation des Gelernten an verschiedenen 
Lernorten

  Überblick über den gesamten Ausbildungsstand

 Nutzung von multimedialen Inhalten zur  
 Ergänzung des Ausbildungsnachweises  

  Reflexion eigener Expertise 

 Identifizierung mit dem Beruf und/oder der eigenen 
 beruflichen Tätigkeit

Das Ausbildungs-Portfolio:
Lernreflexion in der Berufsausbildung

Schritte zur Nutzung

Schritt 1: 
Registrierung

Schritt 2: 
Aufgabenbereiche anlegen

Schritt 3: 
Lernorte anlegen

Schritt 4: 
Einträge erstellen

Schritt 5: 
Ausbildungsnachweis oder individuellen Bericht 
ausgeben



Kontakt
 
Technische Universität Hamburg
Institut für Technische Bildung und
Hochschuldidaktik (G-3)
Prof. Dr. Sönke Knutzen
Dr. Henning Klaffke
Telefon: 040 42878 3717
E-Mail: h.klaffke@tuhh.de

Universität Bremen
Institut Technik und Bildung
Prof. Dr. Falk Howe
Telefon: 0421 218 66300
E-Mail: howe@uni-bremen.de

www.kompetenzwerkstatt.net
E-Mail: info@kompetenzwerkstatt.net

Profil
 
Die Kompetenzwerkstatt ist ein am Institut für Tech-
nische Bildung und Hochschuldidaktik (Technische 
Universität Hamburg) und am Institut Technik und 
Bildung (Universität Bremen) seit 16 Jahren gemeinsam 
(weiter)entwickeltes berufswissenschaftliches Konzept.

Die Forschungsinstitute der Berufsbildung verbindet 
eine enge Kooperation in der Qualifikationsforschung 
und in der berufsdidaktischen Forschung mit dem 
speziellen Fokus auf digitale Medien. Das Konzept der 
Kompetenzwerkstatt besteht aus zehn Lernbausteinen, 
die sich jeweils einem zentralen Berufsbildungsthema 
widmen. 

Zusammen ergeben die Lernbausteine einen einfach zu 
handhabenden „Werkzeugkasten“, mit dem sich die täg-
liche Ausbildungs- und Weiterbildungspraxis arbeits-
prozessorientiert, kompetenzfördernd und digital 
gestützt gestalten lässt. Lernbaustein 8 beschäftigt sich 
mit dem Ausbildungs-Portfolio.

http://pofo.kompetenzwerkstatt.net


